
รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
๑.ชื่อตัวช้ีวัด  :  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานสุขภาพภาคประชาชน 
๒.หน่วยวัด  :  ระดับความสำเร็จ  
๓.คำอธิบายตัวชี้วัด / คำนิยาม  : 
 อสม. หมายถึง อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน 
 อสค.  หมายถึง  อาสาสมัครสาธารณสุขประจำครอบครัว 
 รายงาน อสม.๑  หมายถึง  แบบรายงานผลการปฏิบัติงานของ อสม. ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  ซึ่งมี  
๙  ข้อหลัก ดังนี้ 
 ๑.การส่งเสริมสุขภาพ  มี  ๗  ข้อย่อย 
 ๒.การเฝ้าระวัง  ป้องกันและควบคุมโรค  มี  ๕  ข้อย่อย 
 ๓.การฟ้ืนฟูสุขาพ   มี  ๑  ข้อย่อย 
 ๔.การคุ้มครองผู้บริโภค  มี  ๑ ข้อย่อย 
 ๕.การจัดการสุขภาพชุมชนและการมีส่วนร่วมในแผนสุขภาพตำบล  มี  ๒  ข้อย่อย 
 ๖.การสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจำครอบครัว (อสค.)  มี ๓  ข้อย่อย 
 ๗.การใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล/การบริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพ  มี  ๒  ข้อย่อย 
 ๘.การเข้าร่วมกับหมอครอบครัว  มี  ๓  ข้อย่อย 
 ๙.กิจกรรมอื่นๆได้แก่ รายชื่อชวนคนเลิกบุหรี่ มี  ๒ ราย 
 ศสมช. หมายถึง  ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน  ตามเกณฑ์คุณภาพ ๕ หมวก  ๒๒  ข้อ 
๔.เกณฑ์การให้คะแนน : กำหนดการดำเนินงานเป็น  ๒  ส่วน  คือ ผลการประเมินด้านกระบวนการ และ ผลลัพธ์
การดำเนินงาน  ดังนี้ ๔.๑  ผลการประเมินด้านกระบวนการ ร้อยละ  ๓๐ 
   ๔.๒  ผลลัพธ์การดำเนินงาน  ร้อยละ  ๗๐ 
๕.แนวทางการประเมิน/รายละเอียดการดำเนินงาน : 

ร้อยละของคะแนนความสำเร็จ 
ระดับคะแนน ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ 

ร้อยละ ๕๐ ๕๔ ๕๘ ๖๒ ๖๖ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ ๙๐ 
๖.แนวทางการประเมิน/รายละเอียดการดำเนินงาน   

๖.๑ ผลการประเมินด้านกระบวนการ  ร้อยละ  ๓๐ 
ลำดับ รายละเอียดการดำเนินงาน คะแนน หลักฐาน 

๑. มีทะเบียนรายชื่อ อสม.ที่รับผิดชอบเป็นปัจจุบัน ๒  คะแนน -ทะเบียนรายชื่อ อสม.ที่รับผิดชอบ 

๒. 
มีแผนการดำเนินงานส่งเสริม พัฒนา  ดูแลกำกับการ
ปฏิบัติงานของ อสม./อสค. 

๕ คะแนน 
-แผนปฏิบัติการ/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม/กำหนดแนวทางดำเนินงาน 

๓. 
มีการดำเนินงาน ตามแผนการดำเนินงานส่งเสริม 
พัฒนา  ดูแลกำกับการปฏิบัติงานของ อสม./อสค. 

๘ คะแนน 
-คู่มือการดำเนินงาน 
-เอกสารหลักฐานการสรุปผลการดำเนินงาน
ครบถ้วน 

๔. 
มีการจัดบริการสุขภาพใน ศสมช.ของแต่ละ รพ.สต. 
(นำร่อง รพ.สต. ละ ๑ ศสมช.) 

๑๐ คะแนน 
-แผนงาน 
-เอกสารหลักฐาน 

๕. มีการจัดเก็บหลักฐานเอกสารในการขออนุมัติค่าป่วย
การ อสม. (ตั้งแต่ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖ ถึง เดือนปัจจุบัน) 
 

 ๕ คะแนน 

-รายงาน อสม.๑ ของ อสม.ทั้งหมด 
-แผนปฏิบัติงานรายเดือนของอสม.พร้อม
สรุปผล ระดับหมู่บ้านและระดับตำบล 
-แบบรายงานข้อมูลจำนวน อสม. (ท่ีมีสิทธิ์
รับค่าป่วยการ ปีงบประมาณ  ๒๕๖๗)  
ที ่ท่านสสอ.ลงนาม 

รวม ๓๐ คะแนน  



 
๖.๒  ผลลัพธ์การดำเนินงานสุขภาพภาคประชาชน  ร้อยละ  ๗๐ 
   

รายการ เป้าหมาย น้ำหนัก 
เกณฑ์การให้คะแนน ร้อยละ คะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕   
ความทันเวลาในการส่งไฟล์ขออนุมัติค่า
ป่วยการ อสม.แต่ละเดือน 

 ร้อยละ 
๑๐๐ 

๑๐ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ 
  

ความทันเวลาในการส่งเอกสารขออนุมัติ
ค่าป่วยการ อสม. แต่ละเดือน 

 ร้อยละ 
๑๐๐ 

๑๐ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ 
  

ความครบถ้วนในการบันทึกข้อมูลตำบล
จัดการคุณภาพชีวิต 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๑๐ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ 
  

การดำเนินงาน ศสมช. ตามเกณฑ์คุณภาพ
ของแต่ละ รพ.สต. 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๑๐ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ 
  

การส่งคัดเลือกผลงาน อสม.ดีเด่นระดับ
อำเภอ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๓๐ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ 
  

รวม 70        
 

๗.แหล่งข้อมูล : ๑.เว็บ ระบบสุขภาพภาคประชาชน 
 ๒.เว็บ ระบบกรมบัญชีกลาง 
 ๓.การประกวดผลงาน อสม.ดีเด่นระดับอำเภอ 

๘.ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด : นางสายใจ  สังห์รัตน์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
      โทรศัพท์ที่ทำงาน :  ๐๗๓ – ๒๘๓๕๐๒ 
    E–mail : sijaisangrat@gmail.com 
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